Préface

La maitrise du vocabulaire est une des clefs permettant a un individu
de s’intégrer dans une société. Le vocabulaire professionnel releve
de la méme obligation. Chaque année, de nouveaux ouvrages sur
’enseignement du vocabulaire professionnel sont édités. Mais peu
d’entre eux apportent un nouvel éclairage. En effet, les unités de
sens, les racines étymologiques restent toujours les mémes. Elles sont
immuables. L’approche pédagogique de lauteur de ce dictionnaire
permet une nouvelle appropriation basée sur les soins relationnels.

Loriginalité de 'ouvrage de Christine Paillard est de sortir des sentiers
battus et d’aborder le vocabulaire professionnel d’une maniere jusqu’ici
inexplorée la relation soignant-soigné.

C’est un dictionnaire destiné aux métiers d’aide-soignant, d’auxiliaire
de puériculture et d’Aide-Médico-Psychologique qui leur permettra de
comprendre les situations de soins qu’ils traversent, en leur donnant
ainsi la possibilité d’interagir au mieux avec les personnes soignées.

De « ’'accompagnement des personnes soignées » a la « zoothérapie »
cette ouvrage sera, a n’en pas douter, un ouvrage de référence pour
les futurs professionnels de santé des écoles paramédicales, mais aussi
pour les agents en exercice qui trouveront dans ce livre matiére a
enrichir leur champ lexical, a développer un nouveau langage garant
d’une intégration non seulement hospitaliere, mais aussi professionnelle
et personnelle.

Michel Audiard disait : « Conduire dans Paris, c’est une question de
vocabulaire ».

Conduire sa vie professionnelle passe invariablement par une maitrise
des termes employés par les personnels médicaux et paramédicaux,
non seulement pour comprendre ce qui est dit, pour comprendre ce
que Uon fait, mais aussi pour se sentir intégré dans la grande famille
des « soignants-éducateurs ».
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